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Tisztelt Érdeklődő !

  

A Világon majd 200  Vöröskereszt és Vörösfélhold Nemzeti társaság működik a hét alapelv
figyelembe vételével: Emberiesség, Pártatlanság, Semlegesség, Függetlenség,
Önkéntesség, Egység, Egyetemesség.

  

A Magyar Vöröskereszt Tolna Megyei Szervezete 2008-ban  5252 fő tagot számlált soraiban,
akik 123 alapszervezetet képviselnek. 2007-rőll 218 fővel emelkedett, ami örvendetes tény
számunkra. A tagságban megtalálhatóak az aktív dolgozók, a nyugdíjasok és szerencsére
egyre nő a fiatalok létszáma is.  Aktívan, napi munkánkat segítő Önkénteseink száma 770 fő.
Ők azok akik Tolna megyében vagy munkahelyükön, vagy iskolájukban vagy a lakóhelyükön
segítik a mindennapokban  az egyre csökkenő létszámú főállású kollégáink feladatinak
megvalósítását, a rászorultak segítését, az emberi élet és egészség védelmét.

  

Aktív részvételükkel működik: a véradásszervezés, mely egyre nagyobb feladatot ró
szervezetünkre és egyre nagyobb az igény a betegek részéről – érezhető, hogy romlik a
lakosság egészségi állapota, egyre több vérre, vérkészítményre van szükség ellátásuk
érdekében. 2008ban 12 194 véradót toborzott szervezetünk, közülük 11 023-an nyújtották
ténylegesen karjukat véradásra, ennyien vállalták, hogy véradásukkal adott esetben
megmenthetnek alkalmanként három ÉLETET! Nagy eredmény, hogy  1 216 fő, főként fiatal
határozta el először, hogy megpróbál segíteni, ők az új véradók, az utánpótlás, hogy lehetőség
szerint soha ne legyen vérhiány, ne kelljen betegeknek meghalnia az ellátás hiányában.A
véradó közül  1 211 fő ért el kerek évfordulót, őket kitüntetésben részesítettük.

  

Szintén kiemelt feladatunk az Elsősegélynyújtás oktatása, népszerűsítése. Elsősorban fiatal
tagjaink, önkénteseink illetve az érdeklődő lakosság részére.  Az ifjúsági vöröskeresztesek
részére nemcsak felmenő  rendszerű elsősegélynyújtó versenyeket, hanem sebimitációs
képzéseket is tartunk, e programok nagyon népszerűek, nem direkt  tanulási folyamat, hanem
játékos, látványos. Ma veszélyes kimenni az utcára, sok katasztrófa történhet akár sportpályán,
közlekedés során, stb. Ezért is felértékelődött a laikus elsősegélynyújtók szerepe: a Mentők
kiérkeztéig  egyszerűen elsajátítható technikákkal életet képesek menteni.  98 tanfolyamon
1947 résztvevő számára biztosítottuk a lehetőséget a tudás elsajátítására. Ezen felül folytattuk
az Elsősegélynyújtó családok képzését is a Kis-Sárköz területén. Öt család 34 fővel végzett
tanfolyamot és tett vizsgát.

  

 1 / 3



Bemutatkozás

Írta: Administrator
2009. június 30. kedd, 10:25 - Módosítás: 2010. március 15. hétfő, 08:48

Az önkéntesek részére közösségteremtő programokat is szervezünk az előbb megemlítetteken
kívül: Anyáknapi programok, Világnapi Ünnepségek, Tiszta Kollégium Mozgalom, Donorok
Világnapi ünnepsége, Véradónapok,  részt veszünk iskolái diáknapokon bemutatókkal,
egészségnevelő programokkal, nyugdíjasok részére előadásokat, akciókat, vetélkedőket,
kirándulásokat, színházlátogatásokat szerveztünk.

  

Szociális munkánkat önkénteseink nélkül nem tudnánk ilyen széles körben végezni: 2008-ban
6.021.676.- Ft-ot értékű adományt gyűjtöttünk segélyezésre, annak ellenére, hogy az ÁFA
törvény nem kedvezett az adományozókedvnek. Ezt az 1 %-kal és az Országos Igazgatóságtól
származó adományokkal egészítettük ki, így 25.236 fő részére 11.426.737.- Ft értékű adományt
tudtunk eljuttatni, ezzel is enyhítve a szegénységet. Az adományozásban, élelmiszercsomagok
átadásában kiemelt hónap a december. Mindezt a tagság és az Önkéntesek közreműködésével
tudjuk megoldani.

  

Munkánk során a teljesség igénye nélkül együttműködünk a Katasztrófavédelemmel,
tűzoltósággal, önkormányzatokkal, szociális irodákkal, családsegítőkkel, stb. Az Egészségért
Alapítvánnyal, Laurus Alapítvánnyal, Decsi Romákért Egyesülettel, Bátáért Egyesülettel,
Általános és Középiskolákkal, Gyermekjóléti szolgálatokkal, stb.

  

Közhasznú tevékenységeink: egészségmegőrzés, betegség megelőzés, gyermek és
ifjúságvédelem, nevelés oktatás, képességfejlesztés, természetvédelem, környezetvédelem,
hátrányos helyzetű csoportok társadalmi esélyegyenlőségének elősegítése, rehabilitációs
foglalkoztatás, stb.
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határozta el először, hogy megpróbál segíteni, ők az új véradók, az utánpótlás, hogy lehetőség
szerint soha ne legyen vérhiány, ne kelljen betegeknek meghalnia az ellátás hiányában.
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játékos, látványos. Ma veszélyes kimenni az utcára, sok katasztrófa történhet akár sportpályán,
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